Erasmus MC concept tekst voor werving

UniversitaipMedisch Centrum Rotterdam

De afdeling Pathologie van het Erasmus MC heeft per direct een vacature voor een Klinisch Moleculair Bioloog
in de Pathologie (KMBP) met uitzicht op vast dienstverband (32-36 uur per week).

Functie-inhoud

U werkt in een multidisciplinair team samen met KMBP-ers, pathologen, klinisch genetici en oncologen aan de
optimale diagnostiek en behandeling van patienten met kanker. U beoordeelt en interpreteert de resultaten van
moleculair diagnostisch onderzoek en draagt zorg voor de verslaglegging hiervan in een lab management systeem.
U ondersteunt, als moleculair expert, pathologen en clinici in moleculaire tumor boards (MTB) en multidisciplinaire
overleggen (MDO’s). U bent inhoudelijk verantwoordelijk voor de aansturing van het laboratorium, medewerkers en
pathologen in opleiding. U doet actief mee aan innovatie in de zorg en initieert onderzoek. Wij zoeken met u naar
maatwerk voor de functie, zoals (sub)specialiseren en een eigen onderzoekslijn op zetten.

Werkomgeving

Het Erasmus MC staat voor een gezonde bevolking en excellente zorg door onderzoek en onderwijs. Baanbrekend
werken, grenzen verleggen en voorop lopen in het grootste Universitair Academische Ziekenhuis van Nederland.
Bij het Erasmus MC werken denkers die doen. Gedreven aanpakkers die met veel verstand van zaken werken aan
het verbeteren en vernieuwen van de zorg van vandaag en de gezondheid van morgen.

De afdeling Pathologie van het Erasmus MC heeft als speerpunten gedefinieerd het leveren van excellente
diagnostiek met het juiste gamma van specifieke analyses, digitale diagnostiek en deep learning. De afdeling streeft
naar integratie van diagnostiek met andere laboratoria. Verder lopen er veel trials in het huis, waarvoor
ondersteunend onderzoek wordt gedaan. De afdeling kent een ondersteunende faciliteit / trialcentrum voor
dergelijke activiteiten waarvoor de unit moleculaire diagnostiek ondersteuning verleent maar ook diensten kan
verkijgen.

Profiel KMBP:

U behaalde een doctoraat (met moleculaire biologische technieken) enu bent bevoegd of overeenkomstig
competent met KMBP eisen. U bent in staat om zelfstandig te werken, bent ingesteldheid als een teamspeler,
bouwt constructieve relaties uit en beschikt over sterke communicatieve vaardigheden U bent gepromoveerd en
bevoegd tot het verrichten van moleculair diagnostische taken, conform de voorschriften in Nederland (KMBP
registratie; nadere informatie is beschikbaar op https://www.pathology.nl/opleiding/opleiding-kmbp-
opleidingseisen/) of u heeft overeenkomstige bekwaamheden.

¢ U bent ambitieus en communicatief vaardig

« U staat open voor nieuwe ontwikkelingen

« U kan op een analytische en kritische manier processen bestuderen

¢ U bent bereid mee te werken aan het opstellen en uitschrijven van SOP’s
e U bent bereid mee te doen aan research of dit zelf te entameren

Wat wij bieden

Een uitdagende functie binnen een Universitair Medisch Centrum (UMC) met hoge ambities op het gebied van
zorg, onderwijs en onderzoek.

* Het betreft in principe een aanstelling van een 6 maanden, waarna bij gebleken geschiktheid, het
contract omgezet kan worden in een aanstelling voor onbepaalde tijd.

* Inschaling vindt plaats in overleg afhankelijk van opleiding en ervaring.

Daarnaast bieden wij onder andere een eindejaarsuitkering van 8,3%, een individueel reiskostenbudget,
studiemogelijkheden en persoonlijk budget voor ontwikkeling. De arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO
Universitair Medische Centra (UMC), startend in schaal 11-12 afhankelijk van ervaring.

Inlichtingen
Voor meer informatie over deze functie kun je contact opnemen met de heer Prof.dr. F.J. Van Kemenade,
Afdelingshoofd Pathologie, telefoon: 010-7043925 of e-mail: f.vankemenade@erasmusmc.nl.
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